Tavirózsa Óvoda Gyermekeiért Egyesület
ALAPSZABÁLYA

Vaja, 2015. június hónap 19.

Az Egyesület tagjai az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Civil tv.), a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) rendelkezései alapján az Egyesület Alapszabályát az alábbiak szerint állapítják meg.
Az Egyesület célja: 

 A Pedagógiai Program célkitűzéseinek megvalósulása, feltételeinek megteremtése, elősegítse. 
Az Egyesület a céljai elérése érdekében szervezi tagjai tevékenységét, ennek megfelelően céljának tekinti a Tavirózsa Óvoda nevelési, oktatási feladatainak színvonalas megvalósítása érdekében a szülői közösség támogatásának megnyerését és a szülői közösség bevonását a feladatok közös megvalósításába. Az Egyesület célja a színvonalas nevelő, oktató munkát segítő eszközök, berendezési és felszerelési tárgyak beszerzésének segítése és az ilyen jellegű beruházások támogatása, valamint az óvodában működő hagyományos és speciális programok támogatása, különös tekintettel a hátrányos helyzetű családok gyermekeire.
Az Egyesület célja, hogy a hátrányos helyzetű gyermekek életét segítő, kompenzáló tevékenysége során egyenlő esélyt teremtsen e gyermekek számára, hogy mozgásfejlettségük, értelmi képességük, kifejezőkészségük elérje az életkoruknak megfelelő szintet. Tevékenységeik során a felszabadultság, az öröm, a sikerélmény látszik a gyermekek arcán, melyet látva érdemes és hálás feladat értük, az ő örömükért dolgozni. Az óvodai nevelés feladata a gyermekek családi nevelésére építve, hogy minden gyermek harmonikusan, egészségesen fejlődjön és éretté váljon az iskolára. A nem megfelelő családi háttér és a lehetőségek hiánya megbontja ezt a kettős feladatot, ezért szükséges, hogy az óvoda az Egyesület segítségével ezektől a családoktól átvállaljon egyes fejlődéshez szükséges tevékenységet. 

I. FEJEZET
ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK
1. Az Egyesület neve:
              Tavirózsa Óvoda Gyermekeiért Egyesület
Székhelye: 
  4562 Vaja Damjanich u. 50-52.
Jellege:
  Egyesület
2. (1) Az Egyesület a tagok által önkéntesen létrehozott, a tagok közös, tartós, Alapszabályban meghatározott céljának folyamatos megvalósítására létesített, önkormányzattal és nyilvántartott tagsággal rendelkező jogi személy.
Az Egyesület önálló jogi személy.
(2) Az Egyesületet létesítő tagok neve, lakcíme a jelen Alapszabályhoz 1. számú mellékletként csatolt tagjegyzékben szerepel, mely tagjegyzék az Alapszabály elválaszthatatlan részét képezi.
(3) Az Egyesület részére a tagok által teljesítendő vagyoni hozzájárulás az alábbi: 

A tagdíjat melynek mértéke 500 Ft / év, minden tárgyévre előre, a tárgyév január hónap 10. napjáig kell az Egyesület részére megfizetni. A tagdíjat vagy készpénzben vagy pedig az Egyesület bankszámlájára történő átutalással kell megfizetni.
Az Egyesület fontosabb jogai és kötelezettségei
3. (1) Az Egyesület joga, hogy:
tagjaira a jogszabályokkal és a közgyűlés által elfogadott határozatokkal összhangban álló kötelezettségeket állapítson meg.

(2) Az Egyesület köteles az alábbi feladatok megvalósítását előmozdítani:
-  a Pedagógiai Program célkitűzéseinek megvalósulása, feltételeinek megteremtése;
- az óvodai nevelési, oktatási feladatok színvonalas megvalósítása;
- a gyermekek nevelése, oktatása, képességfejlesztése, gyermekek részére történő ismeretterjesztés; 
- a természeti környezet megóvása, védelme, természetvédelem,
 - környezetvédelem, környezettudatos szemléletmód népszerűsítése; 
- egészséges életmódra nevelés; 
- a "zöld gondolkodás és életmód" elterjedésének elősegítése; 
- az intézményi- és települési környezetvédelmi tevékenység elősegítése; 
- kulturális igények kielégítése, kulturális programok, események szervezése; 
- az Egyesület céljainak megvalósításához szükséges és megfelelő információáramlás; 
- gyermekvédelem;
 - kisebbségi jogok védelme, esélyteremtés; 
- tehetséges és rászoruló gyermekek bármely területen történő támogatása; 
- a Tavirózsa Óvoda szakmai felkészültségének javítása;
 - informatikai eszközök megismertetése a gyermekekkel, ehhez szükséges eszközkészlet beszerzése;
- a nevelőmunka feltételeinek javítása;
 - csoportos- és szakmai kirándulások támogatása;
 - a gyermekekkel kiemelkedően foglalkozó és eredményeket produkáló pedagógusok támogatása;
- általános és egyetemes emberi értékek védelme; 
- együttműködés más társadalmi szervezetekkel; 
- néphagyományok- és óvodánk hagyományainak ápolása, rendezvények szervezése;
- a gyermekek esélyegyenlőségnek biztosítása; különös tekintettel a hátrányos helyzetű gyermekek társadalmi esélyegyenlőségének elősegítésére;

- gyermeknevelés, -oktatás, valamint a gyermekek képességfejlesztése, színvonalának emelése, az intézmény nevelési céljainak minél magasabb szinten történő megvalósításához való hozzájárulás;

- a gyermekek művészetek iránti fogékonyságának fejlesztése;

- a gyermekek kommunikációs képességének fejlesztése;

- nevelő-oktató munka fejlesztése, továbbképzések szervezése, támogatása;

- az óvoda és a család kapcsolatának elmélyítése;

- nevelés, oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;
- gyermek és ifjúságvédelem, gyermek és ifjúsági érdekképviselet;
- fejlesztő eszközök, társasjátékok biztosítása az óvodai csoportok részére;
- az óvodaudvar EU szabványos mozgásfejlesztő eszközökkel való felszerelése, folyamatos karbantartása, továbbá közösségi tér kialakítása;
- gyermekkirándulások programjainak támogatása;
- előadások szervezése szülők és pedagógusok részére;
- játék és szakkönyvkölcsönzés biztosítása az egyesületi tagok részére;
- szükség esetén, a különleges bánásmódot igénylő gyermekekhez, speciális képzettséggel rendelkező pedagógus alkalmazása;
- pedagógusok szakmai tudásának bővítése érdekében konferenciákon, tanfolyamokon, műhelymunkákban való részvételének szponzorálása;
-  a pedagógusok módszertani kutatásokban, pedagógiai módszerek és eszközök kidolgozásában való műhelymunkákban való részvételének finanszírozása;
- Szakmai Jó gyakorlatok vásárlása;
- pedagógus továbbképzések kidolgozása és lebonyolítása;
- térségi Óvodai kezdeményezések-, tapasztalatcserék és együttműködések támogatása, a kooperáció ösztönzése,

- határon átnyúló partneróvodai kapcsolat támogatása.

- az Egyesület céljához kapcsolódó, jogszabályokban és az Egyesület Alapszabályában foglaltak megtartása, betartása és az Egyesület előtt álló feladatok megvalósítása;
- a jogszabályok által ellenőrzési joggal felruházott szervezet ellenőrzéseinek segítése;
- az Egyesület tagjainak egyesületi életre nevelésének előmozdítása;
Az Egyesület tevékenysége 

4. (1) Az Egyesület alapcél szerinti tevékenységei:
· Egészségügy, oktatás, kultúra, egyéb szociális szolgáltatás (kivéve: társadalombiztosítás) igazgatása (TEÁOR 84.12’08) /főtevékenység/
· Iskolai előkészítő oktatás (TEÁOR 85.10’08)
· Gyermekek napközbeni ellátása (TEÁOR 88.91’08)
Az Egyesület céljai megvalósítása gazdasági feltételeinek biztosítása érdekében gazdasági-vállalkozási tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

II. FEJEZET
A TAGSÁGI VISZONY KELETKEZÉSE
A TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI, VALAMINT A TAGSÁGI VISZONY MEGSZŰNÉSE
Az Egyesület tagjai:
5. (1) Az Egyesület tagja lehet minden nagykorú magyar állampolgár.
 (2) Az Egyesületnek
a. rendes és
b. pártoló tagjai, 
vannak.

(3) A Egyesület rendes tagjai
Az Egyesület rendes tagjait a tagsági jogviszonyból eredő – a jogszabályban és az Alapszabályban megállapított - jogok illetik és kötelezettségek terhelik.
 (4) Az Egyesület pártoló tagjai 
Az Egyesület közgyűlése az Egyesület céljait támogató személyeket pártoló taggá nyilváníthatja.
A pártoló tagok jogai és kötelezettségei
A pártoló tag az Egyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vehet részt, tisztségekre nem válaszható. 
A pártoló tag a közgyűlésen csak tanácskozási joggal vehet részt, szavazati joggal nem rendelkezik. 
A pártoló tagnak tagdíjfizetési kötelezettsége nincsen. 
A pártoló tag köteles az Alapszabályban foglaltak betartására.
A pártoló tag egyéb jogaikat a házi szabályzat állapítja meg.
6. Az Egyesület taglétszámának megállapítása:
 (1) Az Egyesület taglétszámát – a jogszabályi előírások és az Egyesület előtt álló feladatok figyelembevételével – a közgyűlés állapítja meg.

 (2) Az Egyesület tagjait egyenlő jogok illetik meg és egyenlő kötelezettségek terhelik, kivéve az Alapszabályban meghatározott különleges jogállású tagsághoz kapcsolódó jogokat.
A tagok jogai:
7. (1) Az Egyesület rendes tagja:
a. jogosult az Egyesület tevékenységében részt venni;
b. a közgyűlésen tanácskozási, javaslattételi és szavazati joggal rendelkezik;
c. kizáró ok hiányában bármelyik tisztségre megválasztható;
d. a bíróságtól – a tudomásra jutástól számított 30 napon belül – kérheti az Egyesület vagy valamely szervének jogszabálysértő vagy Alapszabályba ütköző határozatának  hatályon kívül helyezését;
e. az Egyesület irataiba betekinthet;
f. az Egyesület eszközeit (felszereléseit, berendezéseit) igénybe veheti, illetve használhatja;
g. az Egyesületből az indok megjelölése nélkül kiléphet.
A rendes tagok kötelességei:
8. (1) Az Egyesület tagjának kötelessége az Egyesület céljai megvalósításával kapcsolatos jogszabályok-, az Alapszabály és a közgyűlési határozatok rendelkezéseinek betartása.

(2) Az Egyesület tagja az (1) bekezdésben foglaltakon túlmenően kötelesek:
a.) a közgyűlés által megállapított vagyoni hozzájárulást, valamint a tagdíjat az esedékességkor megfizetni, szolgáltatni;
A tagsági viszony megszűnése
9. (1) A tagsági viszony megszűnik:
a. kizárással
b. törléssel
c. kilépéssel
d. a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával
e. a tag halálával
f. az Egyesület feloszlatásával, illetve jogutód nélküli megszűnésével
A tag tagsági jogviszonyát az Egyesület elnökéhez intézett írásbeli nyilatkozattal bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti.

Ha a tag nem felel meg a tagsággal szemben támasztott és az Alapszabály II/5. (1) pontjában rögzített feltételeknek, az Egyesület a tagsági jogviszonyt harmincnapos határidővel írásban felmondhatja. A felmondásról a közgyűlése dönt.
(2) Kizárás csak az Elnökség határozatával rendelhető el.
A tagnak jogszabályt, az Egyesület Alapszabályát vagy az egyesületi határozatot sértő vagy az Egyesület céljaival összeegyeztethetetlen tagi magatartás esetén az Elnökség saját döntése alapján – vagy bármely tag vagy szerv kezdeményezésére – a taggal szemben kizárási eljárást folytathat le.
Az Elnökség írásban értesíti az érintett tagot a kizárási eljárás megindításáról és az eljárás rendjéről valamint felhívja az érintett tagot arra, hogy az üggyel kapcsolatos nyilatkozatait  vagy egyéb bizonyítékait, iratait 8 napon belül küldje meg az Elnökség részére. Az Elnökség a kizárási eljárást a rendelkezésére álló nyilatkozatok és bizonyítékok alapján folytatja le. A kizárási eljárást annak megindításától számított 60 napon belül le kell folytatni. Az eljárás során a tag jogi képviselőt vehet igénybe.
A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizáró határozatot a taggal írásban közölni kell.
A kizáró határozat ellen a tagot fellebbezési jog illet meg. A fellebbezést a közgyűlés bírálja el. A fellebbezést, az írásbeli határozat kézhezvételétől számított 15 napon belül fellebbezési kérelemmel és indokolással ellátva az Egyesület címére megküldve a közgyűléshez címzetten kell írásban előterjeszteni. A közgyűlés a fellebbezésről köteles a fellebbezési kérelem beérkezését követő 30 napon belül dönteni. A közgyűlés a fellebbezés ügyében a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbségével dönt. A közgyűlés a fellebbezés elbírásáról szóló határozatot köteles írásban megküldeni a tagnak. A tag a fellebbezést elutasító közgyűlési határozat ellen az elutasító határozat kézhezvételétől számított 30 napon belül bírósághoz fordulhat.
 (3) Az Egyesület törli a nyilvántartásból azt a tagot, akinek tagsági jogviszonya megszűnt vagy aki az előírt tagdíjfizetési vagy vagyoni hozzájárulási kötelezettségének önhibájából 3 hónapja, az ezt követő írásbeli felszólítás kézhezvételétől számított 15 napon belül sem tett eleget.
A törlésről hozott határozatot 5 napon belül meg kell küldeni – a tag halálának esetét kivéve – a törölt tagnak.
(4) A tagnak a kilépés szándékát az Egyesület elnökéhez írásban kell bejelentenie. 

III.

AZ EGYESÜLET VEZETŐ SZERVEI

A KÖZGYŰLÉS
10. 
(1) Az Egyesület döntéshozó szerve a tagok összességéből álló közgyűlés. A közgyűlés nem nyilvános. Az Egyesület szükség szerint, de évente legalább 1 alkalommal közgyűlést tart. Ezen kívül össze kell hívni a közgyűlést az alábbi esetekben is: 

        - az Elnökség határozata alapján, 
      - az Ellenőrző Bizottság kezdeményezésére, 
       - a tagság 1/3-ának kérésére, az ok és a cél megjelölésével, 
      -  valamint, ha Bíróság elrendeli.

A közgyűlést az Egyesület elnöke írásbeli meghívóval, az ülés helyszínének és időpontjának feltüntetésével, az Egyesület nevének és székhelyének-, valamint a napirend megjelölésével akként hívja össze, hogy a meghívott a meghívót a közgyűlés időpontját legalább 8 nappal megelőzően megkapja. A közgyűlést az Egyesület székhelyén kell megtartani. 
A meghívónak a fentieken túl tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt közgyűlés a megjelentek számától függetlenül határozatképes.
(2) A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák.
Ha a közgyűlést nem szabályszerűen hívták össze, a közgyűlést akkor lehet megtartani, ha azon valamennyi tag jelen van, és egyhangúlag hozzájárul a közgyűlés megtartásához.
A közgyűlésen a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható határozat, kivéve, ha valamennyi tag jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul.
(3) A közgyűlési meghívó kézbesítésétől számított 5 napon belül a tagok és az Egyesület szervei az Egyesület elnökétől a napirend kiegészítését kérhetik, a kiegészítés indokolásával.
A napirend kiegészítésének tárgyában az Egyesület elnöke jogosult dönteni. Ha a napirend kiegészítése iránti kérelemről az Egyesület elnöke nem dönt vagy azt elutasítja, a közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend kiegészítésének tárgyában.
 (4) A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni, melyben a közgyűlés helyét, idejét, a közgyűlés összehívását kezdeményező személy nevét, a megjelentek számát, arányát, a határozatképességet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos szavazatokat, a szavazás módját és minden más fontos eseményt, felszólalást és egyéb történést is rögzíteni kell. A jegyzőkönyvet a levezető elnök és a jegyzőkönyvvezető, valamint két hitelesítő írja alá. A levezető elnök vezeti a közgyűlést, és ismerteti az egyes napirendi pontokat részletesen is. A levezető elnököt, a jegyzőkönyv hitelesítőket, a jegyzőkönyvvezetőt és a szavazatszámláló bizottsági tagokat egyszerű szótöbbséggel választja meg a közgyűlés.

11. (1)  A közgyűlés akkor határozatképes, ha azon legalább a szavazati joggal rendelkező tagok 50 %-a + 1 fő jelen van. A határozathozatalhoz egyszerű szótöbbség szükséges. 
Az Alapszabály módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.
Az Egyesület céljának módosításáról, az Egyesület megszűnésének elhatározásáról és megszűnéséről valamint a végelszámoló személyének kijelöléséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.
A közgyűlés nyílt szavazással hozza meg a határozatait, kivéve az Alapszabály III/13/(2) a) pontjában foglalt kérdésekben való döntéseket, melyek esetében titkos szavazással dönt. Szavazategyenlőség esetén új szavazást kell tartani.

(2) A közgyűlésen minden tagnak egy szavazata van. Szavazni csak személyesen lehet.

12. 
(1) Ha a szabályszerűen összehívott közgyűlésen a tagok nem jelennek meg a határozatképességhez szükséges számban, minden tag részére újból eljuttatott meghívóval 15 napon belül ugyanazzal a tárgysorozattal újabb közgyűlést kell összehívni. A másodszor összehívott közgyűlés a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes, a határozat meghozatalához azonban - amennyiben a tagok fele ebben az esetben nem jelent meg – a jelenlévő tagok 2/3 részének igenlő szavazata szükséges. 

A határozatképtelenség miatt megismételt közgyűlés határozatképességére a tagok figyelmét az eredeti meghívóban fel kell hívni.
A nem ugyanazon a napon megismételt közgyűlésre a tagok újabb meghívót kapnak.

(2) A közgyűlésen hozott határozatok kihirdetése oly módon történik, hogy azt az Egyesület elnöke minden tagnak írásban megküldi a közgyűlés megtartásától számított 15 napon belül. 


(3) Az Egyesület elnöke köteles a közgyűlést összehívni a szükséges intézkedések megtétele céljából, ha
a) az Egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi;
b) az Egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni; vagy
c) az Egyesület céljainak elérése veszélybe került.
Az ily módon összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesület megszüntetéséről dönteni.
A Közgyűlés hatásköre

13. (1) A Közgyűlés az Egyesületet érintő minden kérdésben dönthet.

 (2) A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:
a.) az Elnökség-, az Ellenőrző Bizottság elnökének és tagjainak titkos szavazással – öt évre történő megválasztása, illetve visszahívása;
b.) az Egyesület elnökének díjazásának megállapítása;

c.) az Egyesület elnöke feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha az elnök az Egyesülettel munkaviszonyban áll;
d.) az Egyesület éves költségvetésének a megállapítása és döntés a költségvetési beszámoló elfogadása tekintetében;

e.) az éves beszámoló elfogadása;
f.) az Elnökség és az Ellenőrző Bizottság évi beszámolójának a megtárgyalása és döntés az elfogadás tekintetében;

g.) az Egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása;

h.) az Egyesület nevének megváltoztatása;

i.) az Alapszabály és a házi szabályzat megállapítása, illetőleg módosítása;

j.) a tagfelvétel és a tagsági jogviszony megszüntetése (kivéve az Elnökség „kizárás” büntetés kimondását lehetővé tevő döntési jogát);
k). az Egyesület gazdálkodását jelentősen érintő szerződések megkötésének, a közös vagyon felhasználásának, valamint a nagyobb beruházásoknak a jóváhagyása;

l). a tagdíj, valamint a tagok vagyoni hozzájárulásának, a kötelező közösségi munka pénzbeli megváltásának, továbbá az ezekkel kapcsolatos kedvezményeknek a megállapítása;

m) az Egyesületi tagok kiemelkedő munkájának jutalmazása, valamint a tisztségviselők jutalmának, vagy tiszteletdíjának megállapítása;

n.) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az Egyesület saját tagjával, elnökével, valamely szervének tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt;
o.)  a jelenlegi és korábbi tagok, az elnök vagy az Egyesület szerveinek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés;

p.) a végelszámoló kijelölése.

q.) az Egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása;
r.) döntés mindazon ügyekben, amelyeket jogszabály a közgyűlés hatáskörébe utal;
Az Elnökség
14. 
(1) Az Elnökség az Egyesület két közgyűlése közötti általános hatáskörű végrehajtó ügyvezető szerve. Az Elnökség a közgyűlésnek tartozik felelősséggel.

Az Egyesület ügyvezetését az Elnökség látja el. Az Egyesület vezető tisztségviselői az Elnökség tagjai, akiket 5 évre választ a közgyűlés.

(2) Az Elnökség elnökből, alelnökből és titkárból áll.
Az Egyesület elnöke: 

Bazola Gyuláné született Csonka Éva (szül. hely, idő: Vásárosnamény, 1972.03.29., anyja neve: Vincze Erzsébet, lakcíme: 4562 Vaja Őri u.48.). 

Az elnök megbízatása 5 (öt) évre, azaz 2015. június hónap 19. napjától kezdődően 2020. június hónap 19. napjáig szól.

Az Egyesület alelnöke: 

Tisza Sándor (szül. hely, idő: Baktalórántháza, 1964.01.30., anyja neve: Kun Angyalka, lakcíme: 4562 Vaja Aulich u. 26/A.). 

Az alelnök megbízatása 5 (öt) évre, azaz 2015. június hónap 19. napjától kezdődően 2020. június hónap 19. napjáig szól.
Az Egyesület titkára: 

Kissné Simon Nikoletta született Simon Nikoletta (szül. hely, idő: Vásárosnamény, 1981.12.20., anyja neve: Paczári Judit Katalin, lakcíme: 4562 Vaja Dessewffy u. 30.). 

A titkár megbízatása 5 (öt) évre, azaz 2015. június hónap 19. napjától kezdődően 2020. június hónap 19. napjáig szól.

(3) Az Elnökség tagjait a közgyűlés visszahívhatja, ha munkájukat nem megfelelően látják el. Kötelező a visszahívás, ha velük szemben összeférhetetlenségi ok áll fenn, vagy tisztségviseléstől eltiltás fegyelmi büntetést szabtak ki.
A tagsági viszony megszűnése esetén a megbízatás visszahívás nélkül is megszűnik.


(4) Az Elnökség tagjai hatáskörükbe tartozó ügyekben utasításokat adhatnak.

15. 
(1) Az Elnökség
a. gondoskodik az Egyesület céljai megvalósításával kapcsolatos jogszabályok, szabályzatok, valamint az Egyesület közgyűlése által hozott határozatok végrehajtásáról;
b. két közgyűlés közötti időben irányítja az Egyesület tevékenységét;
c. dönt és intézkedik minden olyan ügyben, amelyet a jogszabály, az Alapszabály vagy közgyűlés nem utal más szerv hatáskörébe.
d. lefolytatja a II/9/2. pontban meghatározott kizárási eljárást.
(2) Az Elnökség üléseit szükség szerint, de legalább három havonta tartja. A hatáskörébe tartozó kérdésekben egyszerű szótöbbséggel határoz.
Szavazategyenlőség esetén új szavazást kell tartani.

Az elnökségi ülések összehívására, az ülés helyének meghatározására, a megívójának tartalmára, az ülés napirendjére, az ülés lebonyolítására, a jegyzőkönyv elkészítésére az Alapszabály a közgyűlés összehívására, lebonyolítására, jegyzőkönyvezésre valamint a határozathozatal vonatkozó részben leírtakat megfelelően kell alkalmazni.

Az Elnökség akkor határozatképes, ha azon mindhárom tagja jelen van. 
(3) Az Elnökség ülésére minden esetben tanácskozási joggal az Ellenőrző Bizottság elnökét is meg kell hívni.

(4) Az Elnökség üléséről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet az elnök, vagy alelnök ír alá.

(5) Az Elnökség köteles a végzett munkájáról, az Egyesület tevékenységéről és gazdasági helyzetéről évente a közgyűlésnek beszámolni. Az Elnökség tagjai kötelesek a közgyűlésen részt venni. 
Az elnök hatásköre és feladatai:

16. 
(1) Az Egyesület önálló képviseleti joggal felruházott törvényes képviselője az elnök.

Az Egyesület képviseletére, írásbeli nyilatkozat megtételére az elnök önállóan jogosult.
A közgyűlés többségi határozattal, az Elnökség egyhangú határozattal bárkit meghatalmazhat arra, hogy az Egyesületet meghatározott körben képviselje, az Egyesület nevében írásbeli nyilatkozatot tegyen. A meghatalmazás korlátozott időre szólhat, és ki kell tűnnie belőle annak, hogy az aláírási jog önálló-e, vagy együttes, utóbbi esetben, hogy a meghatalmazott kivel írhat alá.
 (2) Az Egyesület elnöke

a. felelős az Egyesület törvényes és alapszabályszerű működéséért;

b. koordinálja az Elnökség tagjainak munkáját és gondoskodik arról, hogy intézkedéseik a közgyűlés és az Elnökség határozataival összhangban legyenek;

c. a közgyűlés által adott felhatalmazás keretei között szerződéseket köthet és meghatalmazásokat adhat az Egyesület nevében;

d. gyakorolja a részére biztosított utalványozási jogot;

e. elnököl a közgyűléseken és az Elnökség ülésein;

f. gondoskodik arról, hogy az Elnökség, az Ellenőrző Bizottság a közgyűlésen beszámoljon munkájáról;

g. gondoskodik a közgyűlés, valamint az Elnökség által hozott határozatok végrehajtásáról;

h. az Egyesület alkalmazottai felett a munkáltatói jogokat gyakorolja;
i. összehívja a közgyűlést;
j. intézkedik minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a közgyűlés vagy más szerv, illetve tisztségviselő hatáskörébe.

Az alelnök hatásköre és feladatai:

17. 
(1) A Egyesület alelnökének feladatai:

a. az Elnök akadályoztatása esetén az elnök helyettesítése;

b. az Egyesület ügyvitelének vezetése, levelezés, adatszolgáltatás;

c. a közgyűlések és az Elnökség üléseinek írásos anyagainak előkészítése, a jegyzőkönyv vezetése;

d. a tagnyilvántartás vezetése;

e. a tagfelvételi kérelmek nyilvántartása, közgyűlés elő terjesztése az Elnökség javaslatának ismertetésével;
f. az alkalmazottak munkaszerződéseinek, az Egyesület együttműködési megállapodásainak (szerződéseinek) elkészítése és nyilvántartása;

g. a hatáskörébe utalt egyéb feladatok ellátása.

A titkár hatásköre és feladatai:

18. 
(1) A titkár 

a. mindenben segíti az elnök és az alelnök munkáját,

b. ellátja mindazokat a szükséges adminisztrációs és szervezési feladatokat, melyek szükségesek ahhoz, hogy az Elnökség a jogszabályoknak, az Alapszabálynak és a közgyűlés valamint az Elnökség határozatinak megfelelően működhessen. 

c. ellátja a hatáskörébe utalt egyéb feladatokat.

Az Ellenőrző Bizottság

19. 
(1) Az Egyesület közgyűlése az Egyesület tagjai közül 5 évre elnökből és kettő tagból álló Ellenőrző Bizottságot választ, amely közvetlenül a közgyűlésnek felelős.
Az Ellenőrző Bizottság elnöke: 

Oroszné Bicskó Ágnes született Bicskó Ágnes (anyja neve: Tóth Anna, lakcíme: 4562 Vaja Tulipán u. 62/A).
Az elnök megbízatása 5 (öt) évre, azaz 2015. június hónap 19. napjától kezdődően 2020. június hónap 19. napjáig szól.

Az Ellenőrző Bizottság tagja: 

Király Judit Etelka született Király Judit Etelka (anyja neve: Sápi Erzsébet, lakcíme: 4562 Vaja Tulipán u. 24.).
A tag megbízatása 5 (öt) évre, azaz 2015. június hónap 19. napjától kezdődően 2020. június hónap 19. napjáig szól.

Az Ellenőrző Bizottság tagja: 

Tisza Miklósné született Erdélyi Ágnes (anyja neve: Tisza Margit Ágnes, lakcíme: 4481 Nyíregyháza Muskotály u. 49.).
A tag megbízatása 5 (öt) évre, azaz 2015. június hónap 19. napjától kezdődően 2020. június hónap 19. napjáig szól.

(2) Az Ellenőrző Bizottság feladata az Egyesület jogszabály- és alapszabályszerű működésének, valamint vagyonkezelésének ellenőrzése. Ennek során az Egyesületnél ellenőrzi:

a. a közgyűlés és az Elnökség határozatainak végrehajtását és általában az Egyesület alapszabályszerű működését;

b. az Egyesület céljainak végrehajtását;

c. a költségvetés végrehajtását, a pénz- és vagyonkezelést, valamint általában a gazdálkodást;

d. véleményt nyilvánít az éves beszámolóról.


(3) Az Ellenőrző Bizottság jogosult az Egyesület működésével és gazdálkodásával kapcsolatos bármely ügyet megvizsgálni. Az Ellenőrző Bizottság az ellenőrzési tevékenységét folyamatosan végzi, de bármely szerv vagy tag bejelentése alapján is köteles a bejelentésben meghatározott ügyben az ellenőrzést lefolytatni.
Tevékenységéről évenként és működésének befejezésekor jelentést tesz a közgyűlésnek.
Az Ellenőrző Bizottság üléseit szükség szerint, de legalább három havonta tartja. Az ülést az Ellenőrző Bizottság elnöke hívja össze. Az Ellenőrző Bizottság hatáskörébe tartozó kérdésekben egyszerű szótöbbséggel határoz. Az Ellenőrző Bizottság akkor határozatképes, ha azon mindhárom tagja jelen van.
Az Ellenőrző Bizottság üléseiről készült jegyzőkönyvvezetésre a közgyűlés jegyzőkönyvvezetésének szabályait megfelelően kell alkalmazni.

(4) Az Ellenőrző Bizottság elnöke az Elnökség ülésein tanácskozási joggal vesz részt.

20.
(1) Az Ellenőrző Bizottság hiányosság megállapítása esetén – annak jellegétől függően – az alábbi intézkedéseket teszi:

a. csekélyebb súlyú hiányosságokra felhívja a vizsgált szerv, illetve tag vagy tisztségviselő figyelmét és egyben rámutat a helyes eljárásra;

b. jogszabályt, Alapszabályt, illetve az Egyesület érdekeit sértő magatartás észlelése esetén írásban tájékoztatja az Egyesület elnökét.

(2) Ha az Ellenőrző Bizottságnak az (1) bekezdés b. pontjában meghatározott tájékoztatása nem vezet eredményre, a közgyűlés összehívására tesz előterjesztést. Ilyenkor a közgyűlést 15 napon belül össze kell hívni a további szükséges lépések megtétele érdekében.
IV. FEJEZET

Az Egyesület pénzforrásai és vagyona

21.
(1) A Egyesület pénzforrásai

a. a tagdíjak és a tagok vagyoni hozzájárulásai;

b. az Egyesület által szervezett eseményekből, rendezvényekből származó bevételek;

c. hitelek, kölcsönök, támogatások;

d. egyéb bevételek.

(2) Az Egyesületnek ingó és ingatlan vagyona lehet, amellyel a jogszabályok és a szabályzatok keretei között önállóan rendelkezik. Tartozásaiért a vagyonával felel.

22.
(1) Az Egyesület vagyona csak céljának megfelelően, vagy ezeket elősegítő célokra használható fel a közgyűlés határozata alapján.


(2) Az Egyesület nyereségét sem a vagyonát sem közvetlenül, sem közvetetten a tagok között felosztani nem lehet valamint nem lehet a tagok részére nyereséget juttatni.

(3) A pénzgazdálkodásra és a vagyonkezelésre a hatályos pénzügyi előírások rendelkezései valamint a Civil tv. VI. fejezetében írtak az irányadóak. 

V. FEJEZET
Vegyes rendelkezések
23.
(1) Az Egyesület Elnökségének, Ellenőrző Bizottságának elnökei és tagjai és az Egyesület alkalmazottai nem állhatnak egymással és a tagokkal közeli hozzátartozói kapcsolatban.


Közeli hozzátartozónak kell tekinteni:

- a házastársat


- az egyeneságbeli rokont,


- az örökbefogadott, a mostoha és nevelt gyermeket,


- az örökbefogadó-, a mostoha- és nevelőszülőt,


- testvért,


- az élettársat.
Az Egyesület Elnökségének, Ellenőrző Bizottságának elnökei és tagjai a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény /Ptk./ 3:22.§ (1) bek. alapján, olyan nagykorú személyek lehetnek, akiknek cselekvőképességét a tevékenységük ellátásához szükséges körben nem korlátozták. 
Az Egyesület Elnökségének, Ellenőrző Bizottságának elnökei és tagjaival szemben nem állhatnak fenn a Ptk. 3:22.§ (4), (5), (6) bekezdésében szabályozott körülmények, tehát nem lehet Egyesület Elnökségének, Ellenőrző Bizottságának elnöke vagy tagjai az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült.
Nem lehet Egyesület Elnökségének, Ellenőrző Bizottságának elnöke vagy tagjai az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet.
Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet az Egyesület Elnökségének, Ellenőrző Bizottságának elnöke vagy tagjai az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.
  Az Ellenőrző Bizottság elnöke és tagja olyan nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet az Ellenőrző Bizottság elnöke vagy tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki vagy akinek a hozzátartozója az Egyesület vezető tisztségviselője.

Az Egyesület megszűnése
24.
(1) Az Egyesület jogutód nélkül megszűnik az alábbi esetekben:

a.) az Egyesület megvalósította célját vagy az Egyesület céljának megvalósítása lehetetlenné vált és új célt nem határoztak meg; vagy 
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b.) ha a tagok kimondjék megsziinését, vagy az arra jogosult szerv megsziinteti, feltéve
mindegyik esetben, hog;

y a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara iranyul6 megfelels
eljaras lefolytatasat kvetden a birésag a jogi személyt a nyilvantartdsbol torli.
c.) az Egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot;
Az Egyesiilet csak egyesiiletre valhat szét.
Az Egyesiilet végelszamolasara a Civil tv. 9.8 - 9/1. § rendelkezései az iranyadéak.
. A végelszamol6 személyének kijelolésérol a kozgyiilés 2/3-0s sz0t6bbséggel dont.

(2) Egyesiilés és kettévélds esetén az Egyesiilet vagyondnak hovaforditisarsl — a hitelez6k
kielégitése utén — a kozgyiilés dont.

(3) Az Egyesiilet jogutd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kielégitése utan
fennmaradé vagyont az Egyesiilet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvalésitdsara
létrejott kozhasznt szervezetnek kell 4tadni. A fennmaradé vagyon sorsarél a nyilvéantart
birésdg a torlést kimondé hatdrozatiban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére szitkség

esetén tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az Egyesiilet torlésével szall 4t
az 1 jogosultra.

(4) A Egyesiilet végelszamolassal vagy felszamoldssal torténs jogutéd nélkiili megsziinése

esetén a hitelezék koveteléseinek kielégitése utan fennmaradé vagyon sorsira az elézd
bekezdésben foglaltak az irdnyadoak.

Feliigyelet

25. (1) Az Egyesiilet mitkodése felett az ligyészség a red iranyado szabélyok szerint torvényességi
ellendrzést gyakorol.

A jelen Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és a Civil tv. rendelkezései az
irAnyadoéak.

A jelen Alapszabélyt az Egyesiilet 2015, Junius 19-ei alakul6 kozgyiilése elfogadta.

Kelt: Vaja, 2015. jinius hénap 19. napjan
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A jelen Alapszabalyt ellenjegyzem.
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